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Für einen im In- und Ausland tätigen Betreiber von Anlagen zur thermischen Abfall- und Klärschlammbehandlung 
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 

Teamleiter Reststoffentsorgung (m/w/d) 
mit der Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

 

Die Ausschreibung richtet sich sowohl an Kandidaten, die über mehrjährige Berufserfahrung und fundierte 
Kenntnisse der Einsatzmöglichkeiten von Kraftwerksnebenprodukten und der Führung von Teams verfügen, als 
auch an jüngere Bewerber mit der Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche einzuarbeiten und Führungs-
verantwortung zu übernehmen. 

 
Ihre Aufgaben: 
 Sicherstellung einer langfristigen, wirtschaftlichen sowie rechtskonformen Reststoffentsorgung für den 

gesamten Anlagenverbund 
 Vorbereitung, Koordination und Festlegung der Entsorgungsabläufe und Implementierung als Gesamtpaket 

in die Anlagenprozesse 
 Stärkung der eigenen Marktstellung durch Bündelung von zu entsorgenden Restmengen 
 Beratung und Hilfestellung für die Anlagen in Entsorgungsfragen 
 Wissenstransfer und Erfahrungsaustausch bei der Konzeption von Neuanlagen zum Thema Reststoffe 
 Überwachung der gesetzlichen Bestimmungen 
 Entwicklung von Entsorgungskonzepten bei Anlagenausschreibungen und Umsetzung von Projekten 
 Planung, Durchführung und Auswertung von Ausschreibungen unter Berücksichtigung aller kauf-

männischen, juristischen und betrieblichen Interessen 
 Auditierung von Transporteuren und Entsorgern zur Sicherstellung einer ordnungsgemäßen und qualitäts-

orientierten Reststoffentsorgung, sowie Einleitung von Gegensteuerungsmaßnahmen im Bedarfsfall 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes technisches oder naturwissenschaftliches Studium 
 Berufserfahrung in der Abfallwirtschaft oder in einem Kraftwerksbetrieb 
 Idealerweise Kenntnisse im Bereich Rauchgasreinigung, Bergversatz und Chemie, sowie Kenntnisse im 

Abfall- und Deponierecht, Gefahrstoff- und Gefahrgutrecht 
 Erfahrung im Umgang mit Behörden und Entsorgern 
 Schnelle Auffassungsgabe und ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, erste Führungserfahrung 

wünschenswert 
 Kontaktfreudigkeit und Verhandlungsgeschick 
 Bereitschaft zu mehrtägigen Dienstreisen 
 Idealerweise gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Das erwartet Sie: 
 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem interessanten Unternehmen mit Zukunftsperspektive 
 Ein engagiertes, motiviertes und kollegiales Team 
 Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zur Arbeit aus dem Home Office 
 Mitarbeiter- und Sozialleistungen wie Zuschuss ÖPNV, Zuschuss zur Kinderbetreuung und betriebliche 

Altersversorge, 30 Tage Urlaub sowie 3 zusätzliche freie Tage 
 Mitarbeiterrabatte bei ausgewählten Online-Händlern 
 Gruppenweite Unfallversicherung und Berufsunfähigkeitsversicherung für alle Mitarbeiter 
 Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

Wenn Sie an dieser anspruchsvollen Aufgabe in einem erfolgreichen, international tätigen Unternehmen 
interessiert sind, freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Absolut vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung 
ist sowohl für uns als auch für unseren Auftraggeber selbstverständlich. 
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