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Für eine inhabergeführte Unternehmensgruppe suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Geschäftsführer (m/w/d) 
für den Geschäftsbereich Sonderabfall 

Unser Mandant ist ein Entsorgungsunternehmen mit mehr als 600 Mitarbeitern an 10 Standorten in 
Norddeutschland. Für die Sparte Sonderabfall wird eine unternehmerisch denkende Persönlichkeit 
gesucht mit mehrjähriger Branchen- und Führungserfahrung, ausgeprägter Technikaffinität und 
fundierten kaufmännischen Kenntnissen. 

Ihre Aufgaben: 
 Sie sind Teil einer aus zwei Geschäftsführern bestehenden Unternehmensleitung und 

verantworten für den Geschäftsbereich Sonderabfall den reibungslosen Betrieb an 3 Standorten, 
das Personal und alle kaufmännischen Themen.  

 Zu Ihrem Tätigkeitsbereich gehören die Logistik, Behandlung, Zwischenlagerung und Veredelung 
von festen und flüssigen Sonderabfällen mit der dazugehörigen Anlagentechnik. Sie steuern den 
optimalen Mitarbeitereinsatz und haben stets einen Blick auf die Optimierung der betrieblichen 
Abläufe. 

 Sie unterstützen die Gesamtunternehmensleitung bei der Weiterentwicklung des Entsorgungs- 
und Verwertungsgeschäfts, insbesondere im Hinblick auf neue Möglichkeiten und den Ausbau des 
Leistungsspektrums. 

 Die ergebnisorientierte Führung aller dem Geschäftsbereich zugeordneten Mitarbeiter ist 
wesentlicher Bestandteil Ihrer Tätigkeit. Sie fordern und fördern das Team, vereinbaren Ziele und 
kontrollieren deren Umsetzung. 

Ihr Profil: 
 Sie verfügen über ein abgeschlossenes kaufmännisches Studium in Verbindung mit einer hohen 

Technikaffinität, oder über ein abgeschlossenes technisches Studium in Kombination mit sehr 
gutem kaufmännischem Verständnis. 

 Sie bringen mehrjährige Erfahrung in der Entsorgung, Chemie, Umwelttechnik, Maschinen- und 
Anlagenbau o.ä. mit und verfügen über Führungserfahrung für größere Einheiten. 

 Sie sind eine dynamische, zielstrebige Persönlichkeit. Unternehmerisches, ergebnis- und 
lösungsorientiertes Denken prägen Ihren Arbeitsstil. 

 Sie sind bereit Verantwortung zu übernehmen, Entscheidung proaktiv zu treffen und das Team auf 
dem Weg zur Umsetzung zu motivieren und zu führen. 

 Eine Kombination aus strategischem Weitblick und Hands-On-Mentalität zeichnet Sie aus, dabei 
sind Sie kommunikations- und durchsetzungsstark. 

 Mit der aktuellen Regulierungs- und Genehmigungssituation (Abfall-/Umweltrecht) sind Sie 
idealerweise schon vertraut. 

 Hoher Einsatzwille und Verlässlichkeit sind für Sie selbstverständlich, die für die Aufgabe 
notwendige Mobilität bringen Sie mit. 

Wenn Sie an dieser anspruchsvollen, vielseitigen Aufgabe interessiert sind, freuen wir uns über Ihre 
Kontaktaufnahme. Absolute Diskretion können Sie sowohl bei uns als auch bei unserem Auftraggeber 
als selbstverständlich voraussetzen. 

Ihr Ansprechpartner:  
Dr. Ines Freesen, Freesen & Partner GmbH, Tel. 0152-53365695, ines@freesen.de  
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